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JARVAKANDI VIBUKLUBI ILVES
POHIKIRI

I ULDSATTED.

1. Jdrvakandi Vibuklubi Ilves (edaspidi klubi) on vaba algatuse alusel asutatud ja
mittetulundusithinguna avalikes huvides tegutsev heategevuslik vabatahtlik iihendus, mille
eesmérgid ja pShitegevus on suunatud vibuspordi harrastamisele, arendamisele ja toetamisele.
2. Klubi asukcht on Jirvakandi vald Rapla maakond. Klubi tegutseb Rapla maakonnas ning
tema tegevus rajaneb demokraatia pShimdtetel, liikmete omaalgatusel ja thistegevusel
mittetulunduslikel eesmirkidel, juhtorganite valitavusel alt iiles ning valitud juhtide
aruandlusele klubi liikmete ees.

3. Klubi juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest iguslikest aktidest,
mittetulundusthingute seadusest, Eesti Spordi Hartast, kdesolevast pdhikirjast ning sellega
kooskdlas kehtestatud muudest aktidest ja otsustest.

4. Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole klubi eesmirk ega pdhitegevus. Klubi tulu
kasutatakse pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks. Klubil on digus avada ning sulgeda
kontosid ja arveid krediidiasutustes nii kodu- kui vilismaal. Tulu liikmete vahel ei jaotata,
rahaliselt hinnatavaid soodustusi oma liikkmetele ei anta.

5. Klubi on eradiguslik juriidiline isik, mille 8igusvdime tekib tema kandmisega
mittetulundusithingute ja sihtasutuste registrisse.

6. Klubil on oma stimboolika ja tal on selle kasutamise ja kéisutamise ainudigus.

7. Klubi on asutatud 4. oktoobril 1968. aastal.

1 KLUBI EESMARGID JA ULESANDED.

8. Klubi korraldab kasumit mittetaotleval viisil sportlikku tegevust ning tema
pShieesmirkideks on vibuspordi huviliste ja harrastajate {thendamine, tingimuste loomine
spordimeisterlikkuse t3stmiseks ja elanikkonna tervise tugevdamiseks ning vibusportlaste
jarjepidevuse kindlustamiseks.

9. Klubi iilesanneteks on:

1) propageerida vibusporti vestluste, loengute, ndituste, kokkutulekute ja muude iirituste
labiviimisega;

2) viia labi oma meistrivdistlusi ja muid sobivaid sporditiritusi klubi liikmetele ning tagada
tegevliikmetele vastavalt nende tasemele treeningtingimused, vdistlustest osavdtt ja
varustusega kindlustamine;

3) kohtunike ja treenerite viljadppe ja enesetiiendamise tagamine ning sportlaskonna
jarelkasvu koolitamine;

4) arendada koost66d Eesti Vibuliiduga ja teiste klubide ja organisatsioonidega.

10. Klubi eesmérkide ja iilesannete téditmiseks:
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1) viib iseseisvalt ldbi piirkondlike vibuspordi ning muid sportlikke iiritusi ning osaleb
tleriigilistel ning teiste klubide poolt korraldatavatel piirkondliku tihtsusega vdistlustel ja
muude iirituste organiseerimisel;

2) arendab koostodd lepingulisel alusel teiste spordiorganisatsioonidega, piirkondlike
omavalitsustega, firmadega, riiklike asutustega, juriidilis- ja iiksikisikutega nii kodu- kui
vilismaal,

3) koostab klubi igaaastased voistluste kalenderplaanid, klubisisesed edetabelid, méirab klubi
koondise, autasustab sportlasi ja teisi oma liikmeid ja toetajaid;

4) stimuleerib vibuspordi arendamisel silmapaistnud isikuid ja organisatsioone, annab vilja
stipendiume vastavalt kehtivatele tingimustele ja korrale;

5) spordialase tegevuse korraldamiseks viib 1dbi vajalike vahendite hankimiseks tasulisi
tiritusi, vOtab vastu varalisi annetusi ja eraldisi, annab iiiirile spordibaase ja -vahendeid;

6) sdlmib oma péhieesmérkide saavutamiseks sponsor - ja reklaamilepinguid.

I KLUBI LIIKMESKOND.

11. Klubi tegevliikmeteks vdivad olla vibuspordiga tegeleda soovivad vihemalt 18-aastased
isikud, kes tunnistavad ja tdidavad klubi pohikirja ning osalevad aktiivselt klubi tegevuses.

1) Klubi noorlitkmeks vdivad olla klubi tegevuses osaleda soovivad isikud kuni 18. aastani,
kes tunnistavad ja tdidavad kéesolevat pdhikirja. Noorliikmetele ei laiene pohikirja 12.2, 12.3,
12.4 sitestatud 6igused ning alapunktis 13.2, 13.3 sétestatud kohustused.

2} Klubi veteranid saavad olla vanusepiiri 50 aastat iiletanud liikmed, kes tunnistavad ja
tdidavad kéesolevat pdhikirja.

3) Klubi toetajaliikmed vdivad olla koik klubi tegevuse arendamisele materiaalselt
kaasaaidata soovivad fuiiisilised- ja juriidilised isikud. Juriidiliste isikute ja klubi suhted
rajatakse  koostddlepingutele, milles sitestatakse ka poolte vastastikused digused ja
kohustused. Fiiiisilises isikus toetajaliikmetele ei laiene péhikitja punktis 12.2, 12.3, 12.4
sétestatud digused ning punktis 13.2, 13.3 sitestatud kohustused.

4) Klubi tegevliikmeks, noorliikmeks ja toetajaliikmeks astumisel tuleb esitada kirjalik
avaldus, mille kohta juhatus teeb otsuse 20 kalendripsieva jooksul arvates avalduse lackumise
pdevast. Juhatuse negatiivse otsuse korral on klubiliikmeks astuda soovijal digus taotleda
vastuvétmist jargmisel klubi iildkoosolekul, kelle otsus on 15plik.

5) Klubi liikmel on &igus klubi liikkmeskonnast igal ajal lahkuda oma (juhtorgani) otsusel.
Lahkumiseks tuleb esitada juhatusele kirjalik avaldus. Seejirel likvideeritakse vastastikused
vOlgnevused, pdrast mida loetakse ta juhatuse otsusega klubist lahkunuks. Kiubi
liikmeskonnast lahkumise otsustab juhatus 20 pdeva jooksul avalduse laekumise paevast.
Liikmeskonnast lahkumisel v6i véljaarvamisel sisseastumis- ja liikmemakse ei tagastata.

12. Klubi litkmetel (siin ja edaspidi mdeldakse liikmete tegevust kisitledes ka noorliikmeid ja
fuiisilises isikus toetajaliikmeid, v.a. pohikirjas nimetatud tiksikud erandid) on digus:

1) osaleda klubi tegevuses selle pShieesmirgi ja iilesannete tiitmisele kaasaaitamiseks;

2) osaleda hadlediguslikena aastakoosolekute t66s ning valida ja olla valitud klubi juht-,
kontroll-, ning teistesse valitavatesse organitesse ning esineda ametiisikuna klubi selle
juhtorganite volitusel teistes organisatsioonides ning {iritustel;

3) esitada arupérimisi ja ettepanekuid klubi valitavate juhtorganite tegevuse kohta ning saada
selle kohta informatsiooni;

4) kasutada vdimaluse korral ja vastavalt kehtestatud tingimustele klubi vara;

5) lahkuda klubi liikkmeskonnast;

13. Klubi liikkmed on kohustatud:
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1) jérgima klubi pdhikirja ning teisi valitavate organite ja ametiisikute poolt oma padevuse
piires kehtestatud akte;

2) osalema korralistel ja erakorralistel aastakoosolekutel ning valitavatesse organitesse
kuulumisel nende t60s;

3) tasuma digeaegselt lilkmemaksu;

4) kasutama heaperemehelikult ning sédstlikult klubi vara.

14. Klubi liikmete eeskujulikku tegevust vib juhatus mirkida:

1) tanu voi kiituse avaldamisega;

2) aukirja voi diplomiga;

3) autasustamiscks esitamisega Eesti Vibuliidule vdi teistele organisatsioonidele;

15. Klubi liikmete distsiplineerimatuse, pohikirja nduete mittetditmise ja muude eksimuste
eest voib juhatus karistada:

1) miirkuse, hoiatuse v3i noomitusega;

2) klubi liikmeskonnast viljaarvamisega.

IV KLUBI JUHTIMINE JA JARELVALVE.

16. Klubi kdrgemaks organiks on klubi liikmete iildkoosolek, kelle kutsub kokku juhatus
vihemalt iiks kord kalendriaasta jooksul. Juhatus on kohustatud iildkoosoleku kokku kutsuma
ka siis, kui seda nduavad klubi huvid véi ndue iildkoosoleku kokkukutsumiseks on esitatud
kirjalikult ja pohjust #ra niidates vihemalt 1/10 klubi liikmete poolt. Uldkoosoleku
kokkukutsumisest peab ette teatama vihemalt seitse pdeva ning kokkukutsumise teates peab
olema #ra naidatud tildkoosoleku toimumise aeg, koht ja pdevakorra projekt.

17. Uldkoosolek on otsustusvéimeline, kui kohal on iile poole liikmetest. Kui valjakuulutatud
ajaks ndutavat litkkmete kvoorumit ei ole, toimub tildkoosolek hiljemalt kolme n#dala jooksul
sama pHevakorraga juhatuse poolt mairatud ajal ja kohas, kusjuures iildkoosolek loetakse
otsustusvoimeliseks s6ltumata kohaletulnud liikmete arvust.

18. Uldkoosoleku viib 14bi klubi president voi liikmete soovil koosolekul valitud jubataja
antud koosolekul vastu vdetud reglemendi alusel.

19. Uldkoosoleku voib arutada ja otsustada koiki klubi tegevust puudutavaid kiisimusi,
kusjuures tema ainupidevusse kuulub:

1) pohikirja vastuvdtmine ja selle muutmine ning tdiendamine;

2) majandusaasta tegevuse- ja finantsaruande ning revidendi poolt teostatud kontrolli
tulemuste kinnitamine;

3) uue aasta tegevuskava ja eelarve kinnitamine;

4) juhatuse liikmete ja revidendi valimine;

5) sisseastumis- ja lilkmemaksude miéra ning tasumise téhtaja kehtestamine;

6) klubi reorganiseerimine voi tegevuse 1dpetamise otsustamine.

20. Otsused loetakse vastuvdetuks, kui poolt hiiletab vdhemalt iile poolte iildkoosolekul
osalejatest. Kiesoleva pohikirja alapunktides 19.1 ja 19.6 sitestatud kiisimuste otsustamisel
loetakse otsused vastuvdetuks, kui poolt hailetab vihemalt 2/3 iildkoosolekul osalejatest.
Hailetamine toimub vastavalt iildkoosolekul vastu vdetud reglemendile kas avaliku voi
salajase hiiletamise teel.

21. Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla koosoleku juhataja ja
sekretdr.

22. Uldkoosoleku vahelisel ajal juhib klubi tegevust 3-litkkmeline jubatus, kelle koosseisu
valib koosolek. Uldkoosolekul juhatuse valimisel enim hidli saanud kandidaat on (htlasi
juhatuse esimees, keda nimetatakse presidendiks. President juhib juhatuse t66d ja esindab
klubi ainuisikuliselt. Klubi vdivad esindada teised juhatuse liilkmed iihiselt. Juhatus valitakse
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mitte kauemaks kui viieks aastaks. Juhatuse liige kes ei ole Gigustanud liikmete usaldust,
voidakse ildkoosoleku poolt tagasi kutsuda enne tihtaega. Juhatus otsustab koik klubi
tegevusse puudutavad kiisimused, vilja arvatud kiisimused, mis pdhikirja jérgi kuuluvad
iildkoosoleku ainupadevusse.

1) uute liikmete vastuvtmine ning liikmeskonnast lahkumise ja véljaarvamise kiisimused;

2) klubi finantstegevuse korraldamine ja kinnisvara kisutamine;

3) liitudesse iihinemine ja sealt lahkumise otsustamine;

4) tooks vajalike komisjonide moodustamine ja kinnitamine, kus vajaduse korral vdivad
osaleda ka teiste organisatsioonide esindajad;

5) vilissuhete koordineerimine;

6) siimboolika kavandite ja statuutude kinnitamine;

7) klubi vdistluskalendri ning vdistluste eelarvete, koondvdistkondade, kohtunikekogude,
treenerite, juhendite kinnitamine ja muude klubi tegevust puudutavate Uldkiisimuste
lahendamine.

23. Juhatuse koosoleku kutsub kokku president vastavalt vajadusele, kuid mitte harvemini,
kui iiks kord kvartalis. Juhatus on otsustusvéimeline, kui kohal on vihemalt 2/3 litkmetest.
Juhatuse koosolekud protokollitakse ning neile kirjutavad alla koosolekul osalenud liikkmed,
juhataja ja protokollija.

24. Klubi finants-majanduslikku asjaajamist kontrollib revident, kes valitakse mitte
kauemaks, kui 5 aastaks, kdesoleva pShikirja punkti 20 15ikes 1 sétestatu valimiskorra alusel.
Revident ei v&i olla samal ajal juhatuse liige. Revident esitab oma tegevusaruande
iildkoosolekule. Revidendi tagasikutsumine ning tagasiastumine toimub analoogselt kiesoleva
pohikirja punkti 22 1dige 3 sitestatud juhatuse likkme tagasikutsumise ning tagasiastumise
korrale.

V KLUBI VAHENDID JA VARA.

25. Klubi vahendid ja vara moodustavad:

1) klubi liikmete sisseastumis- ja litkmemaksudest;

2) juriidiliste ja fiiiisiliste isikute annetused ja toetused;

3) riiklikud eraldised ~ toetused;

4) eraldised ja toetused sihtkapitalidelt ning asutustelt;

5) kingitused ja parandid;

6) klubi pohikirjaliste eesmirkide saavutamiseks korraldavatest tuluiiritustest, sponsor- ja
reklaamlepingutest, loteriidest ja ennustusvdistlustes ning muudest lackumistest.

26. Klubi vahendid ja vara kuuluvad klubile ning neid kasutatakse ja késutatakse klubi
eesmirkide saavutamiseks vastavalt kehtivatele digusaktidele ning kiesolevale pdhikirjale.
Klubi v8ib oma vara ja vahendeid anda kasutamiseks (iilirida, laenata jne.) oma liikmetele
lepingulisel alusel mittetulunduslikel eesmiérkidel.

27. Klubi majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 15peb 31. detsembril. Klubi korraldab klubi
raamatupidamise vastavalt raamatupidamise seadusele. Pérast majandusaasta 16ppu koostab
juhatus raamatupidamisearuande ja tegevusaruande. Kinnitatud majandusaasta aruandele
kirjutab alla klubi president. Klubi maksab makse riigi - ja kohalikku eelarvesse digusaktidega
sitestatud korras ning esitab statistilisi aruandeid.

VI KLUBI REORGANISEERIMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE.
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28. Klubi reorganiseerimine voi tegevuse 18petamine toimub vastavalt mittetulundusithingute
seadusele tildkoosoleku otsusega vihemalt 2/3 poolthéilte olemasolul.

29. Klubi voib iihineda ainult samalaadsete eesmirkidega mittetulundusiihingutega ja
jaguneda ainult samalaadsetete eesmirkidega mittetulundusithinguteks.

30. Klubi tegevuse 1&petamisel toimub selle likvideerimine. Likvideerijateks on klubi juhatuse
litkmed, kui tildkoosoleku otsusega ei ole ette nihtud teisi. Sundldpetamise korral médrab
likvideerijad kohus.

31. Likvideerijatel on klubi juhatuse Oigused ja kohustused, mis ei ole vastuolus
likvideerimise eesmirkidega.

32. Likvideerijatel on &igus esindada klubi ainult iihiselt.

33. Likvideerijad 15petavad klubi tegevuse, nduavad sisse volad, miiiivad vara ja rahuldavad
volausaldajate nduded.

34. Pirast vdlausaldajate kdigi nduete rahuldamist ja nduet mitte esitanud teada olevate
volausaldajate raha deponeerimist antakse allesjadnud vara lle samalaadsete eesmérkidega
tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja kantud iihingule voi
avalik-Giguslikule juriidilisele isikule.

35. Klubi tegevuse 18petamisel kustutatakse klubi likvideerijate avalduse pohjal registrist.

Pohikirja redaktsioon on vastu vdetud Jirvakandi Vibuklubi Ilves tildkoosolekul Jarvakandis,
11. juunil 2007.a.




